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Intitulé du poste : ADJOINT.E PEDAGOGIQUE ACCUEIL DE LOISIRS

| Date deffet : 25/09/26

‘ Lieu de travail : Accueil de Loisirs de Forcalqueiret / Sainte-Anastasie

‘ Type de contrat : CDD jusqu’au 19/12/26 | Temps de travail : 35h

Salaire brut mensuel

CCN : Animation GROUPE: C INDICE : 285 - 2048.79€

QUI SOMMES NOUS ?

La Ligue de I'enseignement -FOL du Var est une fédération d’associations locales, un mouvement d’éducation populaire,
une ceuvre complémentaire de I'Ecole, une entreprise de I'ESS (économie sociale et solidaire). Elle a différents champs
d’interventions dont la formation professionnelle qui s’inscrit dans une démarche d’éducation populaire et de formation
tout au long de la vie, mais également la vie associative, la culture, I'accés au numérique, etc.

DESCRIPTIF DES FONCTIONS ET MISSIONS :
Nous recherchons une personne qui, aux cétés du directeur, aura pour mission de seconder le pilotage de I’Accueil de Loisirs
de Forcalqueiret / Sainte-Anastasie, d’accompagner et de former I"équipe d’animation dans la mise en ceuvre du projet
pédagogique.

Le(la) candidat(e) devra, €n relation étroite avec le directeur de I'AL et la direction du service loisirs et éducation :

e Coordonner les actions éducatives de I'AL, en travaillant activement avec le directeur et en le secondant dans son
action ;

e Participer a I’élaboration et a la mise en ceuvre du projet pédagogique et veiller a son respect ;

e Assurer I'accueil des enfants et des familles au sein de I’AL et participer activement a sa promotion ;

e Etre garant(e) de la sécurité physique et morale des enfants et des personnels, aider a controler et appliquer les
regles d’hygiene et de sécurité ;

e Manager et encadrer I'équipe d’animation, faciliter le lien entre I'équipe et la direction, suppléer un animateur en
cas de besoin ;

e Assurer le suivi, la formation et I'’évaluation des animateur(trice)s et les accompagner dans I'acquisition de savoir-
faire ;

e Travailler en lien avec les prestataires, le tissu associatif, les partenaires, les familles et les techniciens des communes.

PROFIL RECHERCHE
> Formation : BPJEPS LTP ou BPJEPS ASSEC + CCDACM

> Compétences techniques :
Le (la) candidat (e) devra connaitre :
e la politique éducative de la FOL et la réglementation applicable aux accueils collectifs de mineurs
e les publics accueillis et les regles d’hygiéne et de sécurité
e lesdémarches et méthodes de formation et d’évaluation des animateurs
> Compétences relationnelles et transversales :
Le (la) candidat(e) devra :
e  Savoir travailler en équipe, animer et gérer une équipe
e Etre organisé.e, rigoureux.se et autonome
e Avoir une qualité d’écoute et savoir transmettre
e Etre disponible et accueillant.e, Etre force de propositions
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